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§1
Postanowienia ogélne

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikow oraz zasady uczestnictwa w
projekcie Akredytacji w programie Erasmus+ w ramach Akcji 1. Rekrutacja dotyczy
mobilnosci na kursy szkoleniowe w krajach europejskich na temat: metodologii STEM,
wykorzystania narzedzi ICT oraz pozyskania nowej wiedzy na temat metod nauczania.

2. Projekt zostal przygotowany w celu umozliwienia kadrze dydaktycznej Zespotu Szkot im.
Jana Pawta II w Ulanie-Majoracie podniesienia kompetencji zawodowych oraz jezykowych
poprzez szkolenia oraz doswiadczenia zdobyte w wymiarze mi¢dzynarodowym. Projekt
umozliwia jego uczestnikom wykorzystanie zdobytej wiedzy 1 umiej¢tnosci w rozwoju
zawodowym 1 osobistym oraz przyczynia si¢ do zwigkszenia motywacji do pracy z uczniami
oraz doskonalenia zawodowego.

3. Udziat w projekcie ma na celu:

- zdobycie nowej wiedzy, zwtaszcza dotyczacej nowoczesnych technologii;



-rozwini¢cie kompetencji nauczycieli w pracy zespotowej, w lepszym komunikowaniu si¢ ze
soba;

- podniesienie kompetencji spotecznych i interkulturowych poprzez wizyty w innych krajach
europejskich i kontakt z przedstawicielami innych kultur;

- rozwinigcie kompetencji jezykowych i przetamanie bariery jezykowe;,

- podniesienie satysfakcji z wykonywanej pracy,

- nabycie wiedzy dotyczacej metodologii nauczania STEM w przedmiotach $cistych,
- poznanie nowych metod nauczania.

4. Rezultatami projektu beda rozwodj zawodowy 1 osobisty uczestnikow projektu,
podniesienie kompetencji z zakresu stosowania nowoczesnych technologii, poszerzenie
kompetencji jezykowych, poznanie nowych metod nauczania, poznanie metody STEM oraz
wymiana doswiadczen.

5. Jezykiem projektu jest jezyk angielski.

§2
Warunki uczestnictwa w projekcie

1. Uczestnikami projektu moga by¢ osoby zatrudnione w Zespotu Szko6t im. Jana Pawta I w
Ulanie-Majoracie wybrane sposrod pracownikow pedagogicznych, do ktorych zaliczaja si¢
nauczyciele, dyrektorzy, nauczyciele bibliotekarze, pedagog szkolny oraz psychologowie i
nauczyciele $wietlicy. Uczestnicy powinni:

-posiada¢ motywacje¢ do podnoszenia kompetencji zawodowych oraz jezykowych,

-angazowac si¢ W prace na rzecz szkoty oraz organizowaé¢ dodatkowe przedsiewzigcia na
rzecz uczniow,

- wdraza¢ w proces nauczania nabyte w czasie mobilnosci umiej¢tnosci,

- wykazywac sie checig upowszechniania efektow szkolenia.

2. W celu wziecia udzialu w procesie rekrutacji nalezy wypethi¢ i wlasnorecznie podpisacé
formularz zgloszeniowy wraz ze zgoda na przetwarzanie danych osobowych oraz ankiete
rekrutacyjng. Zgloszenia nalezy sktada¢ do 05 maja 2025 r. do godz. 15.00 w sekretariacie
szkoty.



§3
Procedura rekrutacji

1. Organizacj¢ procesu rekrutacji przeprowadza koordynatorki projektu, a rekrutacji dokona
trzyosobowa komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty.

2. Rekrutacja uczestnikow bedzie prowadzona w terminie od 24 kwietnia 2025 r. do 05 maja
2025 r. do godz. 15.00.

3. W trakcie rekrutacji zostanie zapewniony rowny dostep wszystkich pracownikow Zespotu
Szkét im. Jana Pawta II w Ulanie - Majoracie, ktorzy kwalifikujg si¢ do wzigcia udziatu w
projekcie, a sam proces charakteryzowac si¢ bedzie sprawiedliwoscig, transparentnoscig i
réwnoscig szans dla wszystkich zainteresowanych.

4. Etapy przeprowadzania rekrutacji.

a. Dyrektor szkoly poinformowal grono pedagogiczne o mozliwosci wzigcia udzialu w
projekcie — informacja na stronie szkoty.

b. Zgloszenia s3a przyjmowane w sekretariacie szkoly, wylacznie na wlasciwych
formularzach, w zaklejonej kopercie z dopiskiem Projekt Erasmus+ AKREDYTACJA-
kurs szkoleniowy.

C. Ztozone dokumenty sg weryfikowane pod wzgledem formalnym i merytorycznym.

d. O wyborze uczestnikow decyduje Komisja Rekrutacyjna powolana przez Dyrektora
Szkoty.

e. O zakwalifikowaniu si¢ do uczestnictwa w projekcie decyduje liczba uzyskanych przez
kandydata punktow.

f. W przypadku takiej samej ilosci punktow decyzj¢ podejmuje Komisja Rekrutacyjna.
g. Z procesu rekrutacji zostanie sporzadzona lista rezerwowa uczestnikow.
h. Z procesu rekrutacji zostanie sporzadzony protokét potwierdzajacy wybor uczestnikow.

1. Z procesu rekrutacji zostanie sporzadzona lista rankingowa uczestnikow zawierajacg liste
glowng 1 rezerwowa.
j. Wyniki rekrutacji zostang ogloszone dnia 9 maja 2025 r., a osoby zakwalifikowane do

udzialu w projekcie zostang poinformowane o tym fakcie drogg mailowa. Lista 0sob

zakwalifikowanych ukaze si¢ dnia 9 maja 2025 r. na stronie internetowej szkoty.



5. Kazdy kandydat ma prawo odwotac¢ si¢ od decyzji Komisji Rekrutacyjnej do 12 maja 2025
r. Komisja Rekrutacyjna ma obowigzek rozpatrzenia kazdego odwotania do 7 lutego 2025 r. i
w przypadku decyzji pozytywnej, zmiany wynikoéw rekrutacji.

§4
Warunki uczestnictwa

1. Przed wyjazdem szkota jako instytucja wysylajaca podpisuje Umowe z Uczestnikiem.
Odmowa jej podpisania jest rownoznaczna z brakiem mozliwo$ci udzielenia wsparcia w
ramach projektu.

2. Rezygnacja uczestnika z udzialu w projekcie jest mozliwa bez konsekwencji, przed
podpisaniem umowy z uczestnikiem w ramach Akredytacji w programie Erasmus+ sektor
Edukacja Szkolna - Akcja 1.

3. W przypadku rezygnacji uczestnikow z udzialu w projekcie dopuszcza si¢ mozliwosé
rekrutacji z listy rezerwowej poza ustalonymi wyzej terminami rekrutacji, z zachowaniem
terminOw realizacji pozostatych dziatan.

4. Kazda zakwalifikowana osoba powinna w ramach zaplanowanych dziatan projektowych
wzig¢ udziat w przygotowaniu jezykowym

5. Wizyta zagraniczna bedzie trwata 5.

6. Uczestnik otrzyma $rodki finansowe na podrdz, zakwaterowanie, wyzywienie i
ubezpieczenie.

7. Uczestnik bedzie wdrazal zdobyta wiedze 1 do§wiadczenie w swoja prace oraz wlaczy si¢ w
proces upowszechniania rezultatow, poprzez m.in.:

- dzielenie si¢ wiedzg z nauczycielami swojej placowki,

- dzielenie si¢ wiedza z nauczycielami spoza szkoty,

- realizacj¢ projektu Erasmus+,

- prowadzenie lekcji otwartych,

- przygotowanie i dzielenie si¢ scenariuszami lekcji z wykorzystaniem nowo
poznanych metod pracy,

- wdrazanie nowej wiedzy podczas realizacji zaje¢ pozalekcyjnych z uczniami.

§5
Postanowienia koncowe

1. Dyrektor szkoty zastrzega sobie prawo do dokonania zmian w niniejszym regulaminie z
przyczyn niezaleznych od niego.



2. Szczegdtowe informacje o programie https://erasmusplus.org.pl
Zalaczniki do regulaminu rekrutacji:

- zalgcznik nr 1. Formularz Zgloszeniowy wraz ze zgodg na przetwarzanie danych
osobowych

- zalacznik nr 2: Ankieta Rekrutacyjna


https://erasmusplus.org.pl/

